BIROUL AUDIT PUBLIC
INTERN

RAPORT ACTIVITATE PE ANUL 2021
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Conform_prevederilor punctului 3.2 din CARTA AUDITULUI INTERN - STRUCTURA MINIMALA cuprinsa in HGR nr.1086/2013,
com‘j:;qrhrr}gntul de audit public intern trebuie sa auditeze, cel putin o data la 3 ani, fara a se limita la acesteq,
urmatoarele:

a) _activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publica din momentul constituirii
angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv a fondurilor provenite din finantare externg;

b) platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fonduri comunitare;

c) administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul
privat al statului ori al unitatilor administrativ-teritoriale;

d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al unitatilor administrativ-teritoriale;

e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de creanta, precum si a facilitatilor
acordate la incasarea acestorq;

f) alocarea creditelor bugetare;

g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuiq;

h) sistemul de luare a deciziilor;

i) sistemele de conducere si de control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;
j) sistemele informatice.
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Biroul Audit Public Intern este compus din 5 posturi de executie si 1 post de conducere. In anul 2021, din total é posturi
existente, au fost ocupate 3 2posiurl de executie - auditori interni, iar postul de conducere al biroului a fost ocupat in
perioada 01.01.2021-14.10.2021. Conform_organigramei Primariei Municipiului Arad, Biroul Audit Public Intern se_ afla in
subordinea directa a_conducatorului institutiei, cu respectarea prevederilor de la art.12 alin.(1) din Legea nr.672/2002
privind auditul public intern. Biroul Audit Public intern nu are relatii de coordonare cu alte compdrtimente de specialitate
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Arad.

Sfera efectiva a auditului public intern in Municipiul Arad: = = = | . - .
- 77 compartimente_de specialitate din cadrul Primariei Municipiului Arad (cel putin o data la 3 ani);
- 41 unitati de invatamant preuniversitar si Presgo!_ar (cel putin o data la 3 ani);

- 8 entitati subordonate cu audit public intern infiintat (o data la 5 ani).

Sfera anuala a auditului public intern in Municipiul Arad:
(77+41)3+8/5=41 reprezinta misiuni necesare intr-un an.

Limite impuse de Standardele internationale de calitate a unei misiuni de audit intern:
- 30 zile lucratoare.

Numarul maxim de misiuniin care poate fi implicat un auditor pe parcursul unui an:
221 zile lucratoare/30 lucratoare = 7 misiuni maxim pe an.

Numarul necesar de_auditori pentru acoperirea sferei efective de audit intern:
41 misiuni necesare intr-un an/7misiuni = é posturi de executie.

DEFICITUL/EXCEDENTUL DE AUDITORI INTERNI:

efectiv - necesar = 3 - 6 = -3 auditori, reprezentand DEFICIT

Solutie propusa: Auditarea mai multor compartimente/entitati in cadrul unei misiuni si implicarea sefului Biroului Audit
Public Intern in activitatea de executie.
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Conform punctului 2.1 din Carta auditului public Intern din Anexa 23 la HGR nr.1086/2013 penjru aprobarea Normelor
generale privind exercitarea activitatii de audit public intern "Misivnea compartimentului de audit public intern este de a
acorda consultanta si asigurari privind eficacitatea sistemelor de management al riscurilor, de control si de guvernanta,
contribuind la obtinerea plusvalorii si oferind recomandari pentru imbunafatirea acestora”.

Activitatea de audit intern desfasurata pe parcursul anului 2021 este efectuata in baza planului anual de audit
nr.84302/23.11.2020, aprobat de conducatorul institutiei, plan care a fost actualizat o singura data si inregistrat cu
nr.84,¥65/071.11|.2021.iSeIeciarea misiunilor de audit public intern in vederea cuprinderii in planuri se face in functie de
urmatoarele elemente:

a) evaluarea riscului asociat diferitelor structuri, procese, activitati, programe/proiecte sau operatiuni;

b) criteriille semnal si sugestiile conducatorului entitatii publice, deficientele constatate anterior in rapoartele de audit;
deficientele constatate in procesele-verbale incheiate in urma inspectiilor; deficientele consemnate in rqr)oartel_e Curtii de
Conturi; aprecierile unor specialisti, experti etc. cu privire la structura si dinamica unor riscuri interne; evaluarea impactului
unor modificari petrecufe in mediul in care evolueaza sistemul auditat; alte informatii si indicii referitoare la
disfunctionalitati sau abateri;

c) misiunile_recomandate de UCAAPI/compartimentul de audit public intern de la nivelul jerarhic superior, fapt pentru
care conducatorii entitatilor publice au obligatia legala de a lua toate masurile organizatorice pentru ca acestea sa fie
%nir?duse in planul anual de audit public intern al entitatii publice, sa fie realizate in"bune conditii si raportate in termenul
ixat;

d) numarul entitatilor publice aflate in subordinea/in coordonarea/sub autoritatea altei entitati publice;
e) periodicitatea in auditare, cel putin o data la 3 ani;

f) periodicitatea in evaluare, cel putin o data la 5 ani;

g) tipurile de audit;

h) recomandarile Curtii de Conturi a Romaniei;

i) resursele de audit disponibile.
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In anul 2021 Biroul Audit Public intern a desfasurat activitati specifice de audit astfel:

- misiunea de audit public intern de regularitate/conformitate cu tema: "Administrarea domeniului public - protectia mediului si control
comercial”;

- misiunea de audit public intern de regularitate/conformitate cu tema: "Plati asumate prin angajamente bugetare, prin angajamente legale -
cheltuieli salariale, subventii si alte forme de sprijin financiar”;

- misiunea de audit public intern de regularitate/conformitate (ad-hoc) cu tema: "Legalitatea si economicitatea cheltuielilor angajate de
Filarmonica Arad in perioada 01.01.2019-18.01.2021";

- misiunea de audit public intern de regularitate/conformitate cu tema: "intocmirea si raportarea situatiilor financiare ale Municipivlui Arad”;

- misiunea de audit public intern de regularitate/conformitate cu tema: "Organizarea si desfasurarea procesului de achizitii publice”;

- misiunea de audit public intern de regularitate/conformitate (ad-hoc) cu tema: "Organizarea si desfasurarea activitatii de reparatii imobile”;

- misiunea de audit public intern de sistem cu tema: “Sistemul de control intern managerial al Primariei Municipiului Arad si al ordonatorilor
subsecventi de credite” si cu tema: “Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei (in cadrul misiunii SCIM)”;

- misiunea de audit public intern de regularitate/conformitate cu tema: "Activitatea de verificare privind disciplina in constructii si protectia
bunurilor si valorilor”;

- misiunea de audit intern de sistem cu tema:” Sistemul informatic al Primariei Municipivlui Arad”;

- misiunea de audit public intern de regularitate/conformitate cu tema: "Administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajareaq,
concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat”;

- misiunea de audit public intern de regularitate/conformitate cu tema: "Finantarea invatamantului particular si confesional acreditat din
bugetul Municipiului Arad acreditat”;

- misiunea de audit public intern de regularitate/conformitate cu tema: "Organizarea si desfasurarea activitatii de politie locala in cadrul
Primariei Municipiului Arad”.

In urma finalizdrii activitatii de audit public intern desfasurata in anul 2021, a fost inftocmit Raportul anual privind auditul public intern insotit de

anexele acestuia, care a fost comunicat asa cum prevede legislatia aplicabila in domeniu, la Curtea de Conturi a Romaniei si la Directia
Generala Regionala a Finantelor Publice Timisoara.

De asemeneaq, Biroul Audit Public Intern a intocmit referatele privind emiterea dispozitiilor Primarului Municipiului Arad in vederea aplicarii
recomandarilor date de Camera de Conturi a Judetului Arad si a urmarit si inftocmit informarile privind implementarea masurilor date prin decizii
emise de Camera de Conturi a Judetului Arad.
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Pentru aplicarea Standardului de control intern/managerial 5 — Obiective, in cadrul Biroului Audit Public Intern au fost
stabilite urmatoarele obiective pentru anul 2021:

a) asigurarea bunei administrari a fondurilor publice si pastrarea patrimoniului;
b) respectarea conformitatii;

c) asigurarea unor sisteme contabile si informatice fiabile;

d) imbunatatirea managementului riscului, a controlului si a guvernantei;

e) imbunatatirea eficientei si eficacitatii operatiilor;

f) planificarea si raportarea activitatii de audit intern.

Obiectivele activitatii de audit public intern sunt prevazute la pct.2.3 din Carta auditului intern din Anexa 23 la HGR
nr.1086/2013.

in cadru fiecarei misiuni de audit public intern sunt stabilite obiective de audit, conform procedurilor specifice
reglementate de legislatia aplicabila in vigoare.

Indicatorii de performanta au fost stabiliti, evaluati si raportati la sfarsitul anului 2021, in cadrul Standardului de control
intern/managerial - 7 "Monitorizarea performantelor”. La nivelul Biroului Audit Public Intern, indicatorii de performanta au
fost realizati la nivelul valorilor tinta propuse pentru anul 2021.
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Intrucat obiectivele activitatii de audit public intern sunt stabilite prin act normativ aprobat de Guvernul
Romaniei si sunt prevazute la pct.2.3 din Carta Auditului Intern, Anexa 23 la HGR nr.1086/2013, obiectivele anului 2022 sunt

aceleasi cu obiectivele stabilite pentru anul de raportare.

Conform prevederilor art.22 alin.3 din Legea nr.672/2002 "auditorii interni nu trebuie implicati in vreun fel in
indeplinirea activitatilor pe care in mod potential le pot audita si nici in elaborarea siimplementarea sistemelor de control
intern al entitatilor publice”. Pentru asigurarea independentei si obiectivitatii activitatii de audit intern, persoanele
angajate in cadrul Biroului Audit Public Intern nu desfasoara alte activitati decat cele specifice auditului public intern.
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